Was-wordt lijst Gemeenschappelijke regeling Veiligheidsregio Fryslan 2025

Was

Wordt

Reden

Gelezen: het voorstel van het algemeen bestuur van
Veiligheidsregio Fryslan van 14 maart 2024;

Gelezen: hetvoorstel van het algemeen bestuur van @@@@
2025;

Overwegende dat:

- er door de herindeling in de regio Fryslan een nieuwe
gemeente is ontstaan;

- de gemeenschappelijke regeling Veiligheidsregio voor het
laatst gewijzigd is per 1 januari 2019;

- wijziging van de Wet gemeenschappelijke regelingen op 1 juli
2022 aanleiding is om de gemeenschappelijke regeling
Veiligheidsregio Fryslan te wijzigen;

Overwegende dat:

- de gemeenschappelijke regeling Veiligheidsregio voor het laatst
gewijzigd is per 1 juli 2024;

- wijziging van de topstructuur aanleiding is om de
gemeenschappelijke regeling Veiligheidsregio Fryslan te wijzigen;

Artikel 1 Begripsomschrijvingen

0. de algemeen directeur: de hoogst leidinggevende van het
openbaar lichaam als bedoeld in artikel 25 van deze regeling;
2. Waar in deze regeling artikelen van de Gemeentewet of van
enige andere wet of wettelijke regeling van overeenkomstige
toepassing worden verklaard, worden in die artikelen voor de
gemeente, de raad, het college van burgemeester en
wethouders achtereenvolgens gelezen de Veiligheidsregio
Fryslan, het algemeen bestuur, het dagelijks bestuur en de
voorzitter.

Artikel 1 Begripsomschrijvingen

o. directie: de directeur veiligheid en de directeur gezondheid;

2. Waar in deze regeling artikelen van de Gemeentewet of van
enige andere wet of wettelijke regeling van overeenkomstige
toepassing worden verklaard, worden in die artikelen voor de
gemeente, de raad, het college van burgemeester en wethouders
en de burgemeester achtereenvolgens gelezen de
Veiligheidsregio Fryslan, het algemeen bestuur, het dagelijks
bestuur en de voorzitter.

Wijzigen topstructuur. Term
algemeen directeur verwijderen,
vervangen door directie.

Toevoegen burgemeester als
tegenhanger van de voorzitter.

Artikel 10 Samenstelling
1. Het dagelijks bestuur bestaat uit:
a. de voorzitter van het algemeen bestuur
b. de voorzitter van de agendacommissie Gezondheid
en een lid aan te wijzen uit en door de
agendacommissie Gezondheid

Artikel 10 Samenstelling
1. Het dagelijks bestuur bestaat uit:
a. devoorzitter van het algemeen bestuur;
b. de voorzitter van de agendacommissie Gezondheid, de
plaatsvervangend voorzitter en een lid aan te wijzen uit en
door de agendacommissie Gezondheid;

Eris een zesde bestuurslid
benoemd in het dagelijks
bestuur.

Artikel 19 De secretaris

1. De algemeen directeur is secretaris van het algemeen
bestuur en het dagelijks bestuur.

2. De secretaris staat het algemeen bestuur, dagelijks
bestuur en de voorzitter bij in de uitoefening van hun
taak terzijde enis in de vergaderingen van het
algemeen en dagelijks bestuur aanwezig.

Artikel 19 De secretaris
1. Dedirecteur veiligheid of directeur gezondheid is
secretaris van het algemeen bestuur en het dagelijks
bestuur.
2. De secretaris staat het algemeen bestuur, dagelijks
bestuur en de voorzitter bij in de uitoefening van hun

Wijzigen topstructuur. Term
algemeen directeur vervangen.
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De secretaris ondertekent namens het algemeen
bestuur en het dagelijks bestuur alle uitgaande
stukken.

De algemeen directeur wordt door een ambtelijk
secretaris bijgestaan.

Het dagelijks bestuur voorziet in de plaatsvervanging
van de secretaris.

taak terzijde enis in de vergaderingen van het algemeen
en dagelijks bestuur aanwezig.

De secretaris ondertekent namens het algemeen
bestuur en het dagelijks bestuur alle uitgaande stukken.
De secretaris wordt door een ambtelijk secretaris
bijgestaan.

Het dagelijks bestuur voorziet in de plaatsvervanging van
de secretaris.

Artikel 25 Algemeen directeur/directieteam

1.

2.

De leiding van de ambtelijke organisatie berust bij de
algemeen directeur.

De algemeen directeur wordt bij zijn werkzaamheden
ondersteund door een in te stellen directieteam.

De taken en bevoegdheden van de algemeen directeur,
alsmede de samenstelling, taken en bevoegdheden
van het directieteam zijn vastgelegd in de door het
dagelijks bestuur vast te stellen organisatieverordening
overeenkomstig artikel 13 van deze regeling.

Artikel 25 directie/directieteam

1.

De leiding van de ambtelijke organisatie berust bij de
directie.

De directie wordt bij zijn werkzaamheden ondersteund
door een in te stellen directieteam.

De taken en bevoegdheden van de directie, alsmede de
samenstelling, taken en bevoegdheden van het
directieteam zijn vastgelegd in de door het dagelijks
bestuur vast te stellen organisatieverordening
overeenkomstig artikel 13 van deze regeling.

De directie stelt een huishoudelijk reglement vast waarin
de taken en werkwijze van de directie en het
directieteam worden vastgelegd. Het dagelijks bestuur
ontvangt het huishoudelijk reglement ter informatie.

Algemeen directeur en
directieteam vervangen door
directie.

Artikel 26 Overig personeel

1.

Het dagelijks bestuur benoemt, schorst en ontslaat de
algemeen directeur en de leden van het directieteam,
voor zover wettelijke bepalingen dit toestaan.
Benoeming, schorsing en ontslag van het overige
personeel wordt gemandateerd aan de algemeen
directeur.

Het dagelijks bestuur kan voor het personeel de nodige
instructies vaststellen.

Voor het personeel, daaronder begrepen de algemeen
directeur en de leden van het directieteam, zijn van
toepassing de Collectieve Arbeidsvoorwaarden
Regeling (CAR) en de Uitwerkingsovereenkomst
(UWO).

Artikel 26 Overig personeel

1.

Het algemeen bestuur benoemt, schorst en ontslaat de
directeur veiligheid en de directeur gezondheid,
Benoeming, schorsing en ontslag van het overige
personeel wordt gemandateerd aan de directeur
veiligheid en de directeur gezondheid.

Het dagelijks bestuur kan voor het personeel de nodige
instructies vaststellen.

Voor het personeel, daaronder begrepen de directie en de
leden van het directieteam, zijn van toepassing de
Collectieve Arbeidsvoorwaarden Regeling Veiligheidsregio’s
(CAR) en de Uitwerkingsovereenkomst Veiligheidsregio’s
(UWO) of de vervanger van deze regeling.
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Artikel 39 Inwerkingtreding

Deze gewijzigde regeling treedt in werking metingang van 1 juli
2024.

Artikel 39 Inwerkingtreding

Deze gewijzigde regeling treedt in werking met ingang van 1 juli
2026.

In de volgende bepalingen wordt de interpunctie hersteld:

overwegende dat, gelet op, artikel 1, artikel 3, artikel 4, artikel
7, artikel 10, artikel 11, artikel 15 en artikel 18.
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